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ATA DA QUINTA SESSAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DEPARTAMENTAL
DO CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ESPIRITO SANTO, REALIZADA AOS DEZESSEIS DIAS DO MES DE OUTUBRO DE
DOIS MIL E QUINZE, AS TREZE HORAS E TRINTA MINUTOS, NA SALA DE
REUNIOES DO PREDIO DA ADMINISTRACAO CENTRAL, SOB A PRESIDENCIA DO
PROFESSOR JOSEVANE CARVALHO CASTRO, DIRETOR PRO TEMPORE DO
CCA, COM A PRESENCA DO MAGNIFICO REITOR DA UFES, PROFESSOR
REINALDO CENTODUCATTE, DA VICE-REITORA, PROFESSORA ETHEL LEONOR
NOIA MACIEL, E DOS(AS) SEGUINTES CONSELHEIROS(AS): FABIO DEMOLINARI
: 10 DE MIRANDA, CHEFE DO DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA; HELDER DE AMORIM
<, 11 MENDES, CHEFE DO DEPARTAMENTO DE COMPUTAGCAO; JOEL CAMILO SOUZA
"\~ 12 CARNEIRO, CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE ALIMENTOS;
13 GIOVANNI DE OLIVEIRA GARCIA, CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA
14 RURAL; FRANCISCO DE PAULA CARETA, CHEFE DO DEPARTAMENTO DE
15 ' ,FARMACIA E NUTRICAO; ARIADNE MARRA DE SOUZA, CHEFE DO
\ I‘/""LG" " DEPARTAMENTO DE GEOLOGIA; THIAGO LOURENCO PIRES, SUBCHEFE DO
o 7 DEPARTAMENTO DE MATEMATICA PURA E APLICADA: MARSHAL COSTA LEME,
A~~~ 18 CHEFE DO DEPARTAMENTO DE MEDICINA VETERINARIA; ULYSSES
T 19 RODRIGUES VIANNA, CHEFE DO DEPARTAMENTO DE PRODUGCAO VEGETAL;
20  PEDRO ALVES BEZERRA MORAIS, CHEFE DO DEPARTAMENTO DE QUIMICA E
21  FISICA; MARIA IZABEL VIEIRA DE ALMEIDA, SUBCHEFE DO DEPARTAMENTO DE
22 ZOOTECNIA; ADRIANA HOCAYEN DE PAULA REPRESENTANTE DOS

23 COLEGIADOS DOS CURSOS DE FARMACIA E DE NUTRICAO; CONSUELO %

/ 24 DOMENICI ROBERTO, REPRESENTANTE DOS COLEGIADOS DOS CURSOS DE \
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25 ENGENHARIA INDUSTRIAL MADEIREIRA, DE ENGENHARIA QUIMICA E DE
26 ENGENHARIA DE  ALIMENTOS; FABRICIO GOMES GONGCALVES,
Uy , 27 REPRESENTANTE DOS COLEGIADOS DOS CURSOS DE AGRONOMIA E DE ,
; 28 ENGENHARIA FLORESTAL; JENESCA FLORENCIO VICENTE DE LIMA,
REPRESENTANTE DOS COLEGIADOS DOS CURSOS DE GEOLOGIA DE
30 CIENCIAS BIOLOGICAS/BACHARELADO E DE CIENCIAS 4\
/ 31  BIOLOGICAS/LICENCIATURA; RODRIGO FREITAS SILVA, REPRESENTANTE Y
32  SUPLENTE DOS COLEGIADOS DOS CURSOS DE CIENCIA DA COMPUTACAO E = >
| 33 SISTEMAS DE INFORMACAO; RAQUEL VIEIRA DE CARVALHO, REPRESENTANTE
34 DOS PROGRAMAS DE POS-GRADUAGAO; E JOSE AUGUSTO TEIXEIRA DO~/
35 AMARAL, REPRESENTANTE DO CCA NO CEPE/UFES. CONTOU, AINDA, COM A
36 PRESENCA DA PROFESSORA NEUZA MARIA BRUNORO COSTA, SUBCHEFE DO .\,
37 DEPARTAMENTO DE FARMACIA E NUTRIGAO. AUSENTE, COM JUSTIFICATIVA: O -
38 CONSELHEIRO  PAULO ALEXANDRE LOBATO, REPRESENTANTE DOS' °)
39  SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGAO. AUSENTES, SEM
40  JUSTIFICATIVAS: OS CONSELHEIROS HENRIQUE MACHADO DIAS, CHEFE D
41 DEPARTAMENTO DE CIENCIAS FLORESTAIS E DA MADEIRA; ALEXANDRE DO \ |
42 SANTOS ANASTACIO, REPRESENTANTE DOS COLEGIADOS DOS CURSOS DE|\\
% 43 QUIMICA, DE FISICA E DE MATEMATICA; WALTER AMARAL BARBOZA,

44 REPRESENTANTE DOS CQLEGIADOS DOS CURSOS DE MEDICINA VETERINARIA
45 E ZOOTECNIA; E JOSE LUIS PASSAMAI JUNIOR, REPRESENTANTE D,/O CCA NO ﬂl}
771N .
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CEPE/UFES. NAO HOUVE REPRESENTACAO DISCENTE POR ESTAREM COM
MANDATO VENCIDO DESDE 04/05/2013. Havendo quérum, o senhor Presidente
declarou aberta a Sessdo, passando a palavra ao Magnifico Reitor. O Professor
Reinaldo Centoducatte, saudando os Conselheiros, agradeceu a presenga de todos e
iniciou afirmando seu compromisso de especial atengdo aos resultados das avaliacoes
de cada Curso de Graduagao oferecido pela Universidade, a fim de estabelecer metas,
diagnosticar as dificuldades e definir novos caminho para a UFES e que, paralelo a
essa ardua missdo, existe um conjunto de outras agbes estruturais a serem
implementadas. Esclareceu, ainda, que o objetivo desta Sessdo Extraordinaria é o
didlogo, que a Vice-Reitora e ele vieram para ouvir e trazer algumas consideracgoes.
Continuou dizendo que percebe o momento singular que o Centro de Ciéncias Agrarias
vive, referindo-se a criagdo dos novos centros, e que todo tempo de mudancas
apresenta incertezas, conflitos, problemas, mas que é preciso ter a capacidade de
julgar os acontecimentos para que se busquem as melhores solugbes para os
desencontros. Testemunhou que ele préprio ja passou por situagdo analoga quando o
Centro de Ensino do qual ele fazia parte transformou-se em outros dois novos centros:
CCE e CCHN. Na sequéncia passou a palavra a Vice-Reitora. A Professora Ethel
Leonor Noia Maciel também agradeceu a participagéo de todos e evidenciou que o
CCA ¢é o primeiro Centro de Ensino a receber a visita deles apos o processo eleitoral,
fato que ndo se trata de coincidéncia, mas é emblematico, pois toda equipe entende
que este Centro esta passando por uma situagdo relevante e que a Reitoria esta se
comprometendo a acompanhar de perto esse processo. Salientou 6 momento peculiar
do CCA: Diregao pro tempore com a iminente realizagdo de um processo eleitoral: o
processo de criagdo de novos Centros de Ensino que ja foi para o DAOCS e, na
sequéncia, seguira para analise e parecer da Comissdo, com previsdo de apreciagao,
pelo Conselho Universitario, até o final do ano; sendo aprovada a divisdao do Centro,
poder-se-a realizar a eleicdo para Diretor dos dois novos Centros; ou seja, o final do
ano de 2015 e o inicio do ano de 2016 muito especiais. Disse que outra situacdo
importante que esta acontecendo é a manifestagdo do Curso de Engenharia Quimica

por mudangas, mas tranquilizou o Conselho afirmando que tudo serd encaminhado N
conforme a decis&o dos dois Centros. Afirmou que é preciso planejar agora para néo@,-_‘\\
ter que solucionar problemas depois, como acontece, hoje, pois se gasta muito tempo e

energia em agdes para corrigir as distorgdes da implantagdo do REUNI. Isso posto, o
Reitor franqueou a palavra. A Professora Neuza Maria Brunoro Costa destacou que o
ponto importante € a divisdo do Centro, ndo que os outros assuntos nao sejam
importantes, mas esse € o mais marcante, dessa forma seria conveniente solicitar ao
Conselheiro Giovanni de Oliveira Garcia, que presidiu a Comisséo responsavel pelo
estudo das propostas de criacdo de novos Centros, que passe, em linhas gerais oS\
principais pontos do relatério. O Conselheiro Helder de Amorim Mendes concordou

com a sugestao da Professora Neuza, no entanto fez questdo de enfatizar, antes de o |\

Professor Giovanni fazer sua explanagéo, que sem resolver essa questdo, ou seja, se
divide ou nédo se divide o Centro, ndo é possivel planejar nada, disse que estdo todos

reféns dessa situacdo. O Reitor esclareceu que agora se pode avancar rumo a uma

definicao, pois se tem uma proposta concreta, formalizada, uma vez que as anteriores

'\eram)estudos, essa, diferentemente, tem a aprovacéo deste Conselho Deparsajmentai.
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Assim, a cobranga é real, pois se trata de uma situacdo real. Disse que havera a
analise do processo por uma equipe competente e, caso seja preciso, encaminhara
diligéncias, e, no fim, sera dada uma reposta real, a que for melhor para a
Universidade. Com a palavra o Professor Giovanni de Oliveira Garcia parabenizou a
Comisséo a qual presidiu, que se debrugou em quatro meses e meio de trabalho. O
Relatorio aprovado pelo Conselho Departamental apresentou como resultado dos
estudos uma estrutura viavel e uma que, diante dos debates realizados, é considerada
ideal: algo para implantag&o imediata e outra para implantagdo a médio e longo prazo.
Segundo o Conselheiro, com a possivel divisdo, sera fundamental o maior
compromisso da Reitoria e Pré-Reitorias com o suporte administrativo para que as
coisas funcionem. Na nova identidade dos Centros, os Diretores passardo a se
preocupar exclusivamente com a parte académica, deixando, inclusive, de serem os
ordenadores de despesas; Reitor e Pro-Reitores terdo elo maior com a comunidade
local. Ele disse que reconhece que a Comiss&o poderia ter avangado mais, porém
houve limites: a quantidade de fungdes disponiveis, mas é possivel negociagoes
futuras; e concorda com o Professor Helder, pois todo e qualquer planejamento
depende da resposta do Conselho Universitario, a quem compete a Gltima decisdo. O
Presidente do Conselho ressaltou que a Comiss&o construiu dois organogramas, um
viavel e outro desejavel, e que havera uma Unica estrutura administrativa para servir

aos dois Centros. O Reitor elogiou essa decisdo. Em seguida, informou que esta em
negociagées com o MEC, em conversas adiantadas na Secretaria Executiva daquele %
Ministério, no intuito de transformar o CCA e o CEUNES em Campus Universitarios, o \
que disponibilizaria mais cargos, funcdes e lhes concederia maior autonomia
administrativa. Disse que, por questdo de meses, ndo foi possivel ter éxito nessa .,:/
empreitada, mas que o canal continua aberto para o dialogo. Ressaltou que nao se /'
deve parar diante dessa expectativa, mas caminhar com o que se tem de concreto.
Retomando a palavra, a Professora Neuza falou que em nada se tem o consenso
universal e nao foi diferente com essa proposta de divisdo e que acertos devem Ser ~
feitos depois que ela se efetivar. Prosseguindo, lembrou que a Comissao foi composta'&‘r"
por representante de todos os Departamentos e o tema foi amplamente discutido, mas ~L>
nao foram unanimidades as decisdes, restando algumas preocupacées. Informou que o . )
numero de docentes esta equilibrado entre os dois Centros, mas um deles, o CCAE, "
agrupara sete cursos das Ciéncias Agrarias e Engenharias, que ja estdo mais .
consolidados, os Programas de Pés-Graduagdo, a Area Experimental; o outro, o g
CCENS, reunira dez cursos, os de Licenciatura, os da area da Saude, etc., que sao J
mais novos, e ainda nao ha Programas de Po6s-Graduagéo; porém, dos quatro PCNS -
analisados, trés estariam nesse Centro. A Professora analisou que se trata da criacao
de dois novos Centros, sendo um novo e outro novissimo, considerando os argumentos
que ela ja citou, mas o CCENS precisa de mais atencido porque sdo curso
emergentes, onde ha necessidade de incentivo para fixagdo dos docentes e para
aumentar a entrada de alunos, necessita de implementagao de politicas para garantir o
reconhecimento dos cursos de Graduagdo e para criagdo de programas de Pos-
Graduacgao. O Reitor garantiu que ha um olhar especial da administracédo para esses ‘
fatos e reiterou o compromisso de acompanhar mais de perto, a fim de garantir o\“c'
sycesso desse processo. Informou, ainda, que ja estao sendo providencia%;s maiores’
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136 e melhores investimentos no intuito de mudar a metodologia de divulgacdo dos Cursos
137 da UFES. O Presidente do Conselho, Professor Josevane, lembrou que a PROPLAN
138 esta realizando uma série de pesquisas com alunos atuais, ex-alunos e potenciais
139 alunos, as quais subsidiarao as agées da Universidade. A Vice-Reitora concordou com
140  a Professora Neuza e ,inclusive, relatou o teor de uma reunido, acontecida antes desta
141 Sessé&o do Conselho Departamental, com uma equipe de professores juntamente com
142 a Coordenagao do Curso de Farmacia, que ela acredita ser um dos que esta passando
143 por maiores dificuldades no momento, tanto que ja recebeu a visita da PROPLAN e tem
144 uma visita agendada da Secretaria de Avaliagao Institucional, na qual foi feita duas
145 solicitagbes: ou a Universidade investe para resolver os problemas locais do Curso de
146  Farmacia ou que ela promova a sua integragdo com o Curso de Farmaécia oferecido em
147 Vitdria. A Professora Ethel esclareceu que demandas como a apresentada pelo Curso
148 de Engenharia Quimica e como a apresentada, agora, pelo Curso de Farmacia, nao
149 sdo analisadas sem a aquiescéncia dos Centros de origem, sendo necessaria a
150  avaliagdo minuciosa de sete itens para, tendo o diagnostico em maos, se possa
151 encaminha-las para a PROPLAN. O Conselheiro Helder de Amorim Mendes disse que
152 & sempre bom buscar alternativas, mas se sente constrangido quando os assuntos
153  passam direto e o Conselho nio fica sabendo de nada, como a situacdo ja citada
_ 154 acerca da manifestagdo do Curso de Engenharia Quimica, a qual n&o foi discutida no
/-2 155  Conselho. Concordou que existem problemas, alguns maiores e outros menores, mas,
4 156  institucionalmente, a alternativa de ir imediatamente as instancias superiores nao é a \
157 melhor saida, acredita ele, sendo mais acertado que as agdes sejam encaminhadas em
158  conjunto. A Vice Reitoria concordou com a argumentagdo do Conselheiro e
159  acrescentou que nao ¢é cerceado o direito de manifestagdo, no entanto, W/
160 institucionalmente, diante das reivindicagbes, cabe a administracdo levantar o
161  diagndstico e encaminhar, junto a equipe competente, as solugdes, mas quaisquer
162  decisbes sado tomadas pelo Conselho Departamental. O Conselheiro Francisco de -
163 Paula Careta disse que respeita a opinido do Professor Helder, concordou com agi\
164  afirmacgéo de que todos tém problemas, uns maiores e outros menores, e esclareceu’’
165 que, no caso do Curso de Farmacia, ndo se trata de ingeréncia, mas, diante do
166  protocolo de compromisso para que o curso consiga um resultado positivo em sua / J

o~

167  avaliagao e, consequentemente, sua aprovagao, a busca por solugdes junto a Reitoria Y
168 se deve ao fato de que algumas agbes s6 poderem ser implementadas com o lli)
W 169  incondicional apoio da administragdo central, pois nao se consegue dar H
4/ 170  encaminhamento apenas no ambito do CCA. O Professor Francisco observou que )
171 algumas vezes as discussdes nao evoluem, entao o papel da coordenagao do curso fdiv/
172 elencar as melhorias necessarias e apresenta-las em busca de definigées do que pode
173  ser feito, em que prazo, com quais recursos, etc. Ndo esta nada definido, mas em
174  discusséo. O Reitor informou que ha outros cursos em situagao semelhante. Disse que,
175 diante dos resultados das avaliagdes que estao sendo feitas, sera necessario implantar
176 metas para cada curso e dar tratamento urgente aqueles que tenham mais
177  necessidades, sendo preciso estar atento as varias propostas que surgirao, sem perder
178 o senso de que todos tem liberdade para se manifestarem, mas a resposta |
79  considerara, sempre, os interesses institucionais. O Professor Josevane informou que'{f{?
1,180 twbido a comitiva de professores do Curso de Farmacia e, dentro das limitagdes,'
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tem agido no sentido de buscar solugdes para os problemas apresentados. Diante da
afirmacgéo do Presidente do Conselho, o Professor Francisco reiterou a fala do Diretor
pro tempore e disse que, de fato, ele tem sido solicito as reivindicagées do curso e
receptivo aos professores. O Conselheiro Joel Camilo de Souza ponderou que nao se
pode perder de vista a particularidade de cada curso e agir de forma global. Citou como
exemplo o Curso de Engenharia de Alimentos, que tem 10 (dez) anos: em expanséo,
mas nao consolidado, pois pode ser novamente avaliado e obter uma nota baixa. E
preciso evitar que isso acontega, agindo, proativamente, no ataque aos problemas. A
Professora Ethel exemplificou o ocorrido em um dos Centros de Ensino da
Universidade, o qual recebeu recurso para uma atividade e, em conselho, se definiu a
aplicagado em outra e, hoje, esta fazendo falta aquilo que precisaria ter sido efetuado,
mas nao ha recurso para tal. Deu outro exemplo, o de um curso oferecido para atender
uma demanda local que cessou, mas foi efetuado um investimento em estrutura e
pessoal que, hoje, se tem dificuldade de adaptagdo para o aproveitamento em outro
curso. Ou seja, s&o colhidos os frutos agora das decisdes equivocadas do passado. A
Vice-Reitora falou que nao tem outra coisa a ser feita nesses casos a nao ser avaliar e,
de posse dos diagnésticos, promover as corregées, mas que o caminho, de agora em
diante, € o do planejamento. A Professora Neuza sugeriu a promogéo de diligéncias
internas nos cursos ja reconhecidos, a comegar daqueles que apresentam potenciais
riscos de problemas, no intuito de, a partir dessa avaliagdo interna e de um diagnéstico
rapido, planejar as agbées de melhorias. Afirmou, ainda, que, observando os relatérios
do MEC acerca dos Cursos do CCA, a avaliagado do corpo docente tem um excelente
resultado e que a falha maior esta na infraestrutura. E Preciso ampliar o quadro de
servidores efetivos, investir em infraestrutura, por exemplo: Biblioteca. A Biblioteca do
CCA tem um bom acervo na area das Ciéncias Agrarias, mas nao tao boa quanto as
areas da Saude e Engenharias. O Professor Helder questionou que, na busca das
melhorias, o que compete @ UFES e o que compete ao MEC. Segundo ele, em sua
impressao, a Universidade e os professores fazem a parte deles e o Ministério da/

\
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Educacéo, nem sempre. A Conselheira Maria |zabel Vieira de Almeida alertou sobre =

um problema grave que esta acontecendo em relagao aos estagios: algumas empresas
estao se recusando a assinar a documentagéo da Universidade. O Professor Reinaldo,
exemplificando alguns problemas em relagao aos estagios, afirmou que é preciso ser
pratico e gerar agbes menos burocraticas para que, de fato, essa modalidade de ensino
promova o crescimento académico. O Conselheiro Thiago Lourengo Pires solicitou a
palavra e disse que o Departamento de Matematica atende a 13 (treze) cursos e._
apenas dao conta porque ainda ha um indice baixo de ingresso e a evasao é alta.

RS

&j

Afirmou, ainda, que, se o Centro receber toda demanda oferecida ele entrara em ’\

colapso. Argumentou, também, que o departamento tem dificuldade de mobilizar-se
para a capacitagcdo, embora haja algumas negociagcbes com a PRPPG com vistas ao
DINTER de Matematica, afinal o CEPE autoriza o afastamento de apenas 20% (vinte
por cento) do corpo docente. O Conselheiro Helder de Amorim Mendes solicitou a
palavra para endossar a fala do Professor Thiago e dizer que o Departamento de
Computagéo enfrenta a mesma situagdo. A Vice-Reitora disse que, em relacdo a

capacitagéo, € preciso encaminhar casos atipicos como os citados para analise do-.]\’@f

CEPE que pode autorizar um nimero maior de afastamentos. A Conselheira Ariadne
8
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Marra de Souza afirmou que o Departamento de Geologia enfrenta, além do déficit de
docentes, dificuldades com o numero reduzido de técnico-administrativos em
educagdo. Disse que ha apenas um Técnico de Laboratério para atender 06 (seis)
laboratérios. A Professora Ethel orientou que é preciso realizar um estudo da
distribuicao interna dos técnico-administrativos em educacdo, a fim de se ter uma
dimensao exata do que falta e do que sobra, pois a imediata disponibilizagao de vagas
nao & possivel, mas troca de vagas, sim. O Professor Josevane disse que é preciso
otimizar a mao de obra e que, inclusive, os secretarios dos departamentos sugeriram, a
comissao que estudou a criagdo dos novos centros, a implementacao das secretarias
unificadas. O Reitor concordou com a necessidade da reorganizagio da forca de
trabalho e informou que alguns Centros de Ensino optaram pelas secretarias
unificadas. A Vice-Reitora concorda com a ideia da criagao de secretarias unificadas,
pois permitem a extensdo da jornada de atendimento do setor, otimiza a forca de
trabalho, o espaco fisico, entre outras coisas. O relato de quem optou por essa
experiéncia, disse ela, tem sido positivo. O Professor Helder disse que no CCA a
experiéncia que se tem da unificagdo é negativa. O Professor Giovanni alertou que o
relatério apresentado pela comisséo e aprovado por este Conselho ndo é conclusivo
em relagao as secretarias unificadas, ha a possibilidade de retomada do dialogo. Com
a palavra novamente, a Professora Ethel esclareceu que, nesse caso, & preciso
agrupar por afinidade e com a divisao do Centro essa situacao se evidenciara melhor.
Concluindo o assunto, disse que sera possivel a criagdo de um grupo de trabalho para &
estudar as alternativas que vao além de proposicdes de alteragdo na estrutura\
funcional, mas se trata de mudangas no processo de trabalho e na cultura dos W
servidores. O Professor Reinaldo disse que um dos pontos apresentados a ele,
inclusive j& mencionado nesta reunido, € o relacionado a falta de técnicos nos .
laboratérios deixando os setores sem o devido acompanhamento. Disse o Reitor que’
para ampliar o atendimento nesses locais uma alternativa € a utilizacao de monitores,é_j;-~-;,
pois ajudaria no processo de ensino do aluno e amenizaria a carga excessiva que pesa
sobre o reduzido nimero de servidores técnico-administrativos, evitando que o2
laboratérios deixem de funcionar por conta de nao ter apoio técnico. Um outro assunto,/ \”
\
%
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€

segundo ele, diz respeito a utilizagdo dos espagos fisicos para a oferta das disciplinas(}
dos cursos. A Conselheira Jenesca Florencio Vicente de Lima, que representa os ' o
coordenadores dos colegiados de curso, assentiu que a oferta & complicada e que as ©
constantes mudangas geram muita dificuldade em preparar um horario para atender
todo o CCA. O Reitor disse que mudangas constantes na oferta nao podem acontecer,
a menos que haja problemas. Afirmou que tem experiéncia nesse assunto, pois ja o
enfrentou em seu Centro de origem e pode colaborar, caso os coordenadores dos
colegiados de curso desejem. A Professora Jenesca disse que a ajuda sera muito bem- ||
vinda. Concluindo, o Professor Reinaldo indagou se os(as) Conselheiros(as) gostariam
de apresentar mais algum assunto e, diante da negativa, agradeceu a presenca de
todos. A Vice-Reitora também manifestou seu agradecimento. A palavra foi passada ao
Presidente do Conselho que encerrou a Sessdo. Nada mais havendo a tratar, eu,
Erivelton Costa Souza, Secretario, lavrei a ata, constando de 270 (duzentas e setenta) .w_”c
linhas, 07 (sete) paginas e que, depois de lida e aprovada, sera pelos(as) Senhores(as) -
membros assinada.
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